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ВВЕДЕНИЕ
Самообследование Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №3 «Теремок»  Елабужского муниципального района» Республики Татарстан  проведено в соответствии с  Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с приказом  Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (пункты 3 и 8), приказом  Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 №1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организацией, подлежащей самообследованию», приказом МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок» № 53 15.05.2020 года «О проведении самообследования».

Цель проведения самообследования – определение эффективности и качества образовательной деятельности детского сада за 2019-2020 учебный год, выявление возникших проблем в работе, определение дальнейших перспектив развития в соответствии с требованиями Закона «Об образовании в Российской Федерации» и ФГОС ДО.

Задачи проведения самообследования:

· получение объективной информации о состоянии образовательной 
деятельности в детском саду: оценка образовательной деятельности, системы управления, организации воспитательно-образовательного процесса, качества кадрового состава, материально-технического, методического, информационного обеспечения, функционирования внутренней системы оценки качества образования;

· подготовка отчета о результатах самообследования детского сада, включающего аналитическую часть и результаты анализа утверждённых показателей деятельности детского сада  по состоянию на  31 мая текущего года;

· обеспечение доступности и открытости информации о деятельности детского сада: своевременное размещение отчёта на сайте.   

I. Аналитическая часть

1.1. Общие сведения об образовательной организации. Организационно-

правовое обеспечение образовательной деятельности.
ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА
Наименование учреждения: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 3 «Теремок» Елабужского Муниципального района» Республики Татарстан 
Адрес: 423600 РТ г. Елабуга, ул. Казанская 92       тел. 8(885557) 7-56-63  

Год основания:  до 1917 года. Функционирует как детский сад: 1924 года
Учредитель:  Исполнительный комитет Елабужского муниципального района РТ

Учредительные документы: Лицензия на ведение образовательной деятельности                Серия  РО № 023086,  рег .№ 1178  от  28.04.2011г. Выдана Министерством образования и науки Республики Татарстан. Дошкольное учреждение имеет оформленную правовую базу: Устав, лицензию на  право ведения образовательную деятельность, лицензия на осуществление медицинской деятельности
Фамилия, имя, отчество руководителя: Дмитриева-Лепихина Н.С.
2 Здания:  1 здание- 2-хэтажное здание детского сада, нетиповое, 2 здание – пищеблок одноэтажное

Общая площадь территории: 2119 кв.м    Общая площадь зданий: 491,4 кв.м
Проектная мощность: 70   фактически: 84.  Количество групп: 4 

 Режим работы: пятидневная рабочая неделя; 12 часов (с 6.30 до 18.30)

На основании Устава детский сад имеет следующий статус учреждения:

Тип –  бюджетное дошкольное образовательное учреждение

Вид – детский сад

Категория – третья

Электронный адрес: ds3.elbu@mail.ru 
Информационная страница в сети «Интернет»

Вывод: ДОО функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации

1.2. Система управления ДОО
Управление учреждением осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», на основании Устава на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом Учреждения является Руководитель Учреждения (заведующий).   
Образовательная организация является некоммерческой организацией, созданной   для оказания услуг в реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования, осуществления физического, познавательного, речевого, художественно-эстетического и социально-коммуникативного развития дошкольников. 
Образовательная организация в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Федеральными законами, Указами и распоряжениями Президента РФ, Постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, Конституцией Республики Татарстан, законами Республики Татарстан, указами и распоряжениями Правительства Республики Татарстан, нормативными правовыми актами органов государственной власти Республики Татарстан,  Уставом ДОО.
Функционирование детского сада регламентируется нормативно - правовыми документами:
Уставом ДОО (утвержденным Учредителем 12.12.2018г. № 1780)
Лицензией на право ведения образовательной деятельности Серия  РО № 023086,  рег .№ 1178  от  28.04.2011г 

Свидетельством о государственной аккредитации АА 056894 регистрационный № 840 от 7 июля 2006 г.
Руководство деятельностью ДОУ осуществляется заведующим ДОУ,  Дмитриевой-Лепихиной Н.С.,  в соответствии с:

· Федеральным законом «Об образовании»;

· Конвенцией о правах ребёнка;

· Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – начального общего, основного общего и среднего общего образования;

· Уставом;

· Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами для ДОУ;

· Локальными актами:

Положение о Родительском комитете

Положение о Педагогическом совете

Положение об общем  родительском собрании

Положение об общем собрании трудового коллектива

Положение об оплате труда 

Положение о стимулирующих выплатах работникам

Положение о нормах профессиональной этики

Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

Положение о сайте ДОУ
Положение о защите персональных данных сотрудников

Образовательная программа;

Программа развития ДОУ

Положение о правилах внутреннего  трудового распорядка

Правила приема  перевода и отчисления воспитанников в  ДОУ

Инструкции:

- должностные

-по охране труда и технике безопасности;

-по обеспечению пожарной безопасности;

Коллективный договор

Трудовой договор  с работниками;

Договор о взаимоотношениях между МБДОУ и родителями (законными представителями)

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом на основе принципов единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления ДОУ являются:

· Родительский комитет ДОУ;

· Педагогический совет ДОУ;

· Общее собрание трудового коллектива.

В детском саду функционирует Первичная профсоюзная организация.

Администрация и профсоюзный комитет  оценивает эффективность работы каждого работника детского сада. Система оценивания работников встраивается в новую систему оплаты труда, способствует ее качественному развитию.
Вывод: Оптимальное управление коллективом направлено на мобилизацию усилий коллектива в реализации инноваций, разработку системы мониторинга профессиональной деятельности педагогов, активизацию общественно-государственного управления. 
1.3. Организация учебного процесса
В Учреждение принимаются дети в возрасте от 2 лет до прекращения образовательных отношений. При приеме ребенка заключается Договор между Учреждением и родителями (законными представителями), подписание, которого является обязательным для обеих сторон.   Прием и зачисление детей в дошкольное учреждение осуществляет заведующий детским садом на основе списков составленных по данным электронной базы Портала муниципальных услуг в области образования. Порядок комплектования групп определяется Учредителем в соответствии с законодательными  и нормативными  актами, а также Уставом МБДОУ «Детский сад №3».  . 
В 2019-2020 учебном году численность детей на конец учебного года составляет 64  ребенка. Режим пребывания детей в детском саду разработан с учетом возрастных особенностей детей, сезонных условий (теплое и холодное время года), наличия педагогов, подходов к обучению и воспитанию дошкольников, подходов к организации всех видов детской деятельности, социального заказа родителей. Образовательный процесс осуществляется на русском и татарском  языках.
Численность выпускников составляет 10 детей. Небольшое количество выпускников  связано с профилактическими санитарно-эпидемиологическими мерами по распространению коронавируса и желанию родителей.
Состав детей МБДОУ по возрастам

	Всего детей
	

	3-4 года
	20

	4-5 лет
	17

	5-6 лет
	17

	6-7 лет
	10


Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности детей, совместной деятельности педагогов и детей, взаимодействия с родителями воспитанников.
 Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра. Образовательный процесс реализуется в соответствующих дошкольному возрасту формах работы с детьми. В ДОО созданы организационно-методические условия для решения задач по охране жизни и укреплению здоровья детей; обеспечения интеллектуального, личностного и физического развития ребенка; приобщения к общечеловеческим ценностям; взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.
В ДОУ созданы условия для организации дополнительного образования воспитанников. В 2019-2020 уч.г.     функционировало 7  бесплатных  кружков:

«Поиграем, посчитаем» (познавательное  развитие. ФЭМП);
«Страна АБВГДейка» (обучение грамоте);
«Юные Знайки»,  «Умники и умницы»  (познавательно-экспериментальная  деятельность);
«Раз -словечко, два-словечко»,  «Волшебный комочек» (развитие речи);
«Талантики» (Музыкальное  развитие)

«Дошколята на пути  к ГТО» (Физическое развитие)
Расписание непосредственно образовательной деятельности в группах разрабатывается с учетом требований ФГОС ДО и СанПина.

Непосредственно образовательная деятельность в ДОО сочетается с игровой деятельностью. Знания, опыт, приобретенные на занятиях, используются детьми в самостоятельной, изобразительной, театрализованной деятельности и творческих играх.

При организации образовательного процесса особое внимание уделяется формированию предметно-развивающей среды. Она организуется таким образом, чтобы каждый ребенок имел возможность заниматься любимым делом.

Вывод: Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с основными направлениями социально-экономического развития Российской Федерации, государственной политикой в сфере образования, ФГОС ДО,  программой дошкольного образования МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок».

1.4. Содержание и качество подготовки воспитанников
В МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок» функционируют группы общеразвивающей   направленности. В  этих группах  образовательная деятельность  построена с учетом Основной образовательной программой МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок» ЕМР» РТ на основе   примерной  общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, Вариативная часть программы основана на региональной программе дошкольного образовании по обучению детей татарскому языку в детском саду, Р.К.Шаехова,  Программой «Балалар бакчасында рус балаларына татар теле өйрәтү» и  учебно-методическим комплектом «Татарча сөйләшәбез»   по обучению дошкольников татарскому языку, авторы З.М. Зарипова, Р.С. Исаева, Р.Г. Кидрячева

 В дополнение к основной образовательной программе используются парциальные программы, направленные на всестороннее развитие личности ребенка. 
В соответствии с требованиями ФГОС ДО педагогический коллектив основными целями своей работы считает  создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, обеспечение становления личности ребенка и раскрытие его индивидуальности, создание условий для физического, познавательного, речевого, социально-коммуникативного и художественно-эстетического развития детей дошкольного возраста, обеспечение готовности к школьному обучению, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.

Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, речевой, продуктивной, музыкально-художественной, чтения. 
Организация воспитательно-образовательной работы строится на выборе педагогическим коллективом образовательных технологий: экологические, здоровьесберегающие технологии, ИКТ-технологии, моделирование, ТРИЗ, социоигровые подходы и другие. Приоритет в работе с дошкольниками отдаётся игровым методам обучения, которые поддерживают постоянный интерес во время организованной образовательной деятельности, стимулируя познавательную активность воспитанников.
В средней  группе (воспитатели Бычкова М.В., Филатова Н.И.) уделяется  внимание социально-коммуникативному развитию и формированию познавательного интереса к окружающему, развитию мелкой моторики кистей рук. Развитие детей шло в соответствии с возрастными особенностями детей, а по некоторым параметрам и превышает возрастные показатели.

В старшей группе (воспитатели Гурьева Н.И., Грахова О.С.) углубленно велась работа по развитию речи, формированию элементарных математических представлений  и формированию умения взаимодействовать в коллективе сверстников и со взрослыми, а также большое внимание уделяется развитию детской инициативности и самостоятельности: дети могут организовать вокруг себя пространство, активно взаимодействуют с окружающими.

Воспитатели подготовительной   группы ( Гадельшина Ф.Х., Самедова С.М.) много внимания уделяют совершенствованию всех сторон речи: чёткого и чистого произношения всех звуков, расширению словарного запаса, развитию диалогической и формированию монологической стороны речи, а также развитию физических качеств дошкольников через кружковую деятельность  «Дошколята на пути  к ГТО». У детей подготовительной к школе группы   сформированы способности и умения, необходимые для осуществления учебной  деятельности: внимательно слушать педагога, действовать по предложенному плану, а так же самостоятельно планировать свои действия, выполнять поставленную умственную задачу, правильно оценивать результаты своей деятельности. Тестирование  готовности выпускников в школу в конце  2019-2020 учебного года  не проводилась  из-из пандемии Коронавируса.
Хорошие показатели отмечены в образовательной области «Познавательное развитие»  детей сформированы умения наблюдать, анализировать, сравнивать, выделять характерные, существенные признаки предметов и явлений окружающего мира.

Вывод:  мониторинг развития дошкольников  показывает, что качество подготовки детей к обучению в школе находится на достаточном уровне.
Для достижения целей Программы решались следующие задачи: 
- Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей, воспитание потребности в здоровом образе жизни.

- Обеспечение познавательного, речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей.

- Воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье.

- Создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем воспитанникам.

- Максимальное использование разнообразных видов детской деятельности, их интеграция в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса.

- Творческая организация воспитательно-образовательного процесса.

- Единство подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного образовательного учреждения и семьи.

- Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросу воспитания, обучения и развития детей.

Содержание образовательной программы реализуется в процессе:

- организованной образовательной деятельности;

- образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов;

- самостоятельной детской деятельности;

- взаимодействия с семьями воспитанников.

Результатами освоения образовательной программы являются целевые ориентиры дошкольного образования, которые представляют собой социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка.

 Качество подготовки воспитанников отслеживается в соответствии требованиями к освоению ребенком образовательных областей.

На основе диагностики детей по всем разделам программы мы получаем информацию о достижениях и продвижениях детей. По результатам мониторинга освоения  образовательной программы   выполнение составляет 91 %. 
Анализ результатов показал, что уровень овладения детьми необходимыми знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям,    соответствует возрасту воспитанников. Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-развивающей среды. 
Сводная таблица промежуточных  результатов достижений воспитанниками планируемых результатов освоения ООП  МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок»

	Уровни

Количество

детей,  показатели, %
	Социально-коммуникативное развитие
	Познавательное развитие


	Речевое развитие
	Физическое развитие


	Художественно-эстетическое развитие


	Среднее значение 

	
	с
	а
	с
	а
	с
	а
	с
	а
	с
	а
	с
	а

	Высокий 
	4-5% 
	22-34%
	 2-2%
	14-22%
	 5-6%
	 15-23%
	 4-5%
	16-25% 
	 0
	16-25%
	 3-4%
	18-28%

	Средний 
	 55-71%
	 36-57%
	 57-74%
	 44-69%
	 54-70%


	43-68%  
	 58-75%


	41-64%
	 60-78%
	 42-66%
	57-74% 
	40 -63%

	Низкий 
	19-24%
	6-9%
	19-24%
	6-9%
	19-24%
	6-9%
	16-20%
	7-11%
	18-22%
	6-9%
	18-22%
	6-9%


Сентябрь: 

Наилучшие показатели:  Социально-коммуникативное развитие-84%, Физическое развитие-74 %.

Несколько ниже: Познавательное развитие-78 %, Художественно-эстетическое развитие-77%.

Ниже: Речевое развитие-75%

Апрель: 
Наилучшие показатели: Художественно-эстетическое развитие,  Речевое развитие, Социально-коммуникативное развитие, Познавательное развитие-91%

Несколько ниже: - Физическое развитие- 89%

В течение года воспитанники МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок»» совместно с родителями и  под руководством педагогов участвовали в творческих и интеллектуальных конкурсах на  разных  уровнях, занимая призовые места. 

Результаты участия воспитанников в конкурсах в 2019-2020 уч.г.
	№
	Название мероприятия
	Уровень
	Результат
	Количество участников

	1
	Конкурс рисунков «Мой необыкновенный мир профессий» 
	7 муниципальный 
	Диплом участника 
	Гагарина Ульяна

	2
	Конкурс рисунков «Мой необыкновенный мир профессий» 
	7 муниципальный 
	Диплом участника 
	Харабрина Полина 

	3
	Конкурс рисунков «Мой необыкновенный мир профессий» 
	7 муниципальный 
	Диплом участника 
	Мадатова Арина

	4
	Конкурс вокальных дуэтов «Две звезды»
	Муниципальный 
	Диплом 1 степени
	Семья Гагарина Ульяна

(Грахова О.С. ,Гурьева Н.И.

Исакова С.Н.)


	5
	Медиаконкурс  «Мама-солнышко мое», номинация «Лучшее поздравление в стихотворной форме»
	1 республиканский
	Диплом 3 степени
	 Филатова Анна (Филатова Н.И.)

	6
	Медиаконкурс  «Мама-солнышко мое», номинация « Фотоколлаж и фотопрезентация «Мать и дитя»
	1 республиканский
	Диплом лауреата 

 3 степени
	Самедов Давуд ,(Самедова С.М.)

	7
	Медиаконкурс  «Мама-солнышко мое», номинация «Самое  оригинальное поздравление»
	1 республиканский
	Диплом лауреата 

 1 степени
	 Меркулова Василиса (Грахова О.С.

Гурьева Н.И.

Исакова С.Н.)

	8
	Медиаконкурс  «Мама-солнышко мое», номинация « Фотоколлаж и фотопрезентация «Мать и дитя»»
	1 республиканский
	Диплом лауреата 

 2 степени
	Гагарина Ульяна (Грахова О.С.

Гурьева Н.И.)

	9
	Интеллектуальный конкурс «Звездный час» (воспитатель, родитель, ребенок)
	Муниципальный 
	Диплом участника 
	Семья Гагарина Ульяна

(Грахова О.С.

Гурьева Н.И.

	10
	«Засветись! Стань заметнее!»
	Муниципальный 
	участник
	Дети старшей группы

	11
	конкурс-выставка декоративно -прикладного творчества «Новогодний карнавал», номинация « Новогоднее панно» 
	Муниципальный 
	диплом 3степени
	    Сапарова Аделина

 (Исакова С.Н, Самедова С.М)

	12
	конкурс-выставка декоративно -прикладного творчества «Новогодний карнавал», номинация « Символ года» 
	Муниципальный 
	диплом 2степени
	    Гагарина Ульяна (Грахова О.С.)

	13
	конкурс-выставка декоративно -прикладного творчества «Новогодний карнавал», номинация « Елочное украшение» 
	Муниципальный 
	диплом 2степени
	    Порфирьева Валерия 

( Грахова О.С., Филатова Н.И)

	14
	 Конкурс «Оставим елочку в лесу» номинация 

« Лучшая  новогодняя композиция из  бросового материала»   
	Муниципальный 
	Диплом 3 степени
	Разживина Ульяна

(Бычкова М.В., Филатова Н.И.)

	15
	 Конкурс «Оставим елочку в лесу» номинация 

« Лучшая  новогодняя композиция из  бросового материала»   
	Муниципальный 
	Диплом 2 степени
	Гурьева Милана

  (Гурьева Н.И.)

	16
	Конкурс «Оставим елочку в лесу» номинация 

«Лучшая новогодняя композиция»   


	Муниципальный 
	Диплом 3 степени
	 Ионова Валерия, Харабрина Полина Горбачева Настя,   

(Гадельшина Ф.Х., Самедова С.М.)

	17
	 Конкурс «Оставим елочку в лесу» номинация 

«Лучший рисунок»   
	Муниципальный 
	Диплом 3 степени
	Слепкова Татьяна

( Габдурахманова А.Р., Грахова О.С.)

	18
	 Конкурс  чтецов в рамках экологической акции «Ель»   номинация « Лучший чтец  авторский стихов на русском языке»   
	Муниципальный 
	Диплом 2 степени
	Каштанов Тимофей

(Гурьева Н.И., 

Грахова О.С.)

	19
	Конкурс видеороликов «Повторение родного языка дома «Новое время-Яна вакыт», посвященного 100летию ТАССР, номинация «Играя познаем мир»
	Муниципальный 
	Диплом 2 место
	Гагарины Данил и Ульяна (Гудельшина Ф.Х., Самедова С.М.)

	20
	конкурс-выставка декоративно -прикладного творчества «Новогодний карнавал», номинация « Новогоднее панно» 
	Муниципальный 
	диплом участника
	Филатова Анна (Филатова Н.И., Гурьева Н.И.)

	21
	конкурс-выставка декоративно -прикладного творчества «Новогодний карнавал», номинация « Новогоднее панно» 
	Муниципальный 
	Диплом участника
	Самойлова Анастасия (Бычкова М.В., Габдурахманова А.Р.)

	22
	конкурс-выставка декоративно -прикладного творчества «Новогодний карнавал», номинация « Новогоднее панно» 
	Муниципальный 
	диплом участника
	Порфирьева Валерия  (Грахова О.С., Филатова Н.И.)

	23
	конкурс-выставка декоративно -прикладного творчества «Новогодний карнавал», номинация « Новогоднее панно» 
	Муниципальный 
	диплом участника
	 Ионова Валерия (Гадельшина Ф.Х.. Самедова С.М.)

	24
	конкурс-выставка декоративно -прикладного творчества «Новогодний карнавал», номинация « Новогоднее панно» 
	Муниципальный 
	диплом участника
	  Гагарина Ульяна (Грахова О.С.,)

	25
	конкурс-выставка декоративно -прикладного творчества «Новогодний карнавал», номинация « Новогоднее панно» 
	Муниципальный 
	диплом участника
	  Гурьева Милана (Гурьева Н.И.)

	26
	Конкурс чтецов «Помнит сердце, не забудет никогда»
	Всероссийский 
	Диплом победителя
	Каштанов Тимофей


Вывод: Образовательный процесс в ДОУ осуществляется в соответствии с ООП МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок», годовым планированием и учебным планом непосредственно образовательной деятельности. Целесообразное использование передовых педагогических технологий (здоровьесберегающие, информационно-коммуникативные) позволило повысить на более высокий  уровень качество образовательной работы ДОУ.

1.5. Качество кадрового состава
        В МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок» созданы необходимые условия для профессионального роста сотрудников. Имеется перспективный план повышения квалификации (профессиональной переподготовки) и аттестации педагогов. Педагоги активно участвуют в городских методических объединениях, семинарах, профессиональных конкурсах разного уровня.   

Дошкольное учреждение полностью (100%) укомплектовано педагогическими кадрами. В настоящее время педагогический коллектив детского сада составляет 8 человек. 

Количество специалистов:

музыкальный руководитель – 1;

-воспитатель Гадельшина Ф.Х. являлся совместителем воспитателя  по обучению детей родному языку.

Педагогический ценз
	Количество педагогов
	Образование
	Стаж работы
	Квалификационная категория

	8
	Высшее
	1-5
	5-15
	15-20
	Свыше 20
	Высшая
	1
	СЗД
	Не имеет

	
	7/

87,5%
	2/

25%
	3/

37,5%
	0
	3/

37,5%
	0
	5/

62,5%
	0
	3/

37,5%


Повышение   аттестации педагогов в 2019-2020 учебном году не планировалось.

В этом учебном году приняли на должность «воспитатель» одного  молодого специалиста. Успешному осуществлению образовательной работы, повышения квалификации педагогов, их профессионального и личностного  роста явилось активное  участие педагогов в конкурсном движении, в работе ДОУ по решению годовых задач,  в заседаниях ММО. Для молодых специалистов   действовала  специально организованная методическая работа  «Наставничество». Это позволило строить  работу ДОУ в инновационном режиме, внедрять современные образовательные технологии, реализовывать задачи, поставленные на 2019-2020 учебный год.
Педагоги ДОУ постоянно повышают уровень профессионального мастерства.
Все педагоги ДОУ посещают методические объединения, каждый  педагог  самостоятельно       занимался       профессиональным       самообразованием:       изучал педагогический  опыт,  литературу,    внедрял  в практику  инновационные методы, технологии.  
Важное направление работы с педагогическими кадрами – организация повышения их квалификации. Система повышения квалификации педагогических кадров ДОУ предусмотрена планом организационно-методической работы. В ДОУ имеется перспективный план, в котором предусматриваются сроки и формы повышения квалификации педагогов и курсовой подготовки. В этом учебном году курсы  повышения квалификации   прошли педагоги:
	№
	ФИО педагога 
	Тема курсов
	 Срок прохождения курсов

	1
	Гадельшина Ф.Х.
	«Создание развивающей среды дошкольного образовательного пространства для реализации полилингвального образования»
	Февраль 2020 г. очно

	2
	Грахова О.С.
	«Легоконструирование и робототехника как средство разностороннего развития ребенка дошкольного возраста»
	Февраль 2020 г очно

	3
	Бычкова М.В.
	«Формирование социокультурного опыта дошкольников как фактора его успешной социализации»
	Апрель 2020 г. дистанционно

	4
	Филатова Н.И.
	«Легоконструирование и робототехника как средство разностороннего развития ребенка дошкольного возраста»
	Май 2020 дистанционно

	5
	Гурьева Н.И.
	«Формирование социокультурного опыта дошкольников как фактора его успешной социализации»
	Апрель 2020г. дистанционно

	6
	Самедова С.М.
	«Легоконструирование и робототехника как средство разностороннего развития ребенка дошкольного возраста»
	Май 2020 дистанционно


В течение года педагоги публиковали  свои  работы на личных сайтах социальной сети работников дошкольного образования,  выступая на семинарах, мастер-классах, участвуя в различных конкурсах: 

Результаты участия педагогов   в конкурсах, семинарах в 2019-2020 уч.г.

	№
	Название мероприятия
	Уровень
	Результат
	Количество участников

	Педагоги 

	1
	«Интерактивная игра  по развитию речи в старшей группе»
	3 всероссийский конкурс конспектов «Образовательный ресурс»  образовательный центр «Магариф»
	Диплом 1 степени
	Габдурахманова А.Р.

	2
	«Использование современных педагогических технологий для обеспечения реализации принципов ФГОС ДО», конкурс «Знаю! Умею! Научу!»  номинация «Многофункциональное пособие по речевому развитию детей дошкольного возраста»
	Региональный семинар-практикум
	диплом 3 степени
	Грахова О.С..

 Гурьева Н.И.

	3
	«Использование современных педагогических технологий для обеспечения реализации принципов ФГОС ДО», конкурс «Знаю! Умею! Научу!»  номинация « Видеопрезентация о художнике-иллюстрации детской художественной литературы»
	Региональный семинар-практикум
	диплом 3 степени
	 Бычкова М.В

Габдурахманова А.Р.

	4
	III Региональный конкурс  авторских методических разработок, пособий, развивающих игр для педагогов образовательных учреждений  «Новые идеи для особенных детей»
	региональный 
	Диплом 2 степени
	Бычкова М.В

Габдурахманова А.Р.

	5
	Конкурс « Куклы народов Поволжья в образе «Сөмбелә” номинаөия«Лучшая кукла в национальном костюме»
	региональный
	диплом 3 степени
	Бычкова М.В.

Гадельшина Ф.Х

	6
	Использование современных педагогических технологий для обеспечения реализации принципов ФГОС ДО», конкурс «Знаю! Умею! Научу!»  номинация « Видеопрезентация о авторе детской художественной литературы
	Региональный семинар-практикум
	Диплом участника
	Габдурахманова А.Р.

	7
	Конкурс творческих работ, посвященный Международному дню кино «Чудо по имени кино»
	Всероссийский 
	Диплом 1 степени «Образовательный ресурс»  образовательный центр «Магариф»
	Филатова Н.И.

	8
	Конкурс творческих работ, посвященный Международному дню кино «Чудо по имени кино» номинация « Важное дело»
	Всероссийский 
	Диплом 1 степени «Образовательный ресурс»  образовательный центр «Магариф»
	 Самедова С.М.

	9
	Конкурс творческих работ, посвященный Международному дню кино «Чудо по имени кино» номинация « Важное дело»
	Всероссийский 
	Диплом 1 степени 

«Образовательный ресурс»  образовательный центр «Магариф»
	Гадельшина Ф.Х..

	10
	 Конкурс авторских проектов «Мир вокруг нас», в рамках регионального семинара-практикума «Экология и физическое воспитание» в номинации «Экомарафон»
	 Региональный 
	Диплом участника
	Бычкова М.В., Габдурахманова А.Р. все, кроме меня

	11
	выставка- конкурс «Народные традиции», номинация «Методическое пособие» 
	Муниципальная
	диплом  1степени
	 Габдурахманова А.Р., Бычкова М.В., Гурьева Н.И.

	13
	выставка- конкурс «Народные традиции», номинация «Батик», 
	Муниципальная
	диплом  3 степени 
	Гадельшина Ф.Х.

	14 
	Конкурс ««HANDMADE»
	Муниципальный 
	Диплом 1 стапени
	Бычкова М.В., Габдурахманова А.Р

	
	
	
	Диплом 2 степени
	Грахова О.С., Гурьева Н.И.

	
	
	
	Диплом 3 степени
	Филатова Н.И, Гадельшина Ф.Х., Самедова С.М.
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Вывод: Анализ деятельности педагогического состава ДОО позволяет сделать выводы о том, что достаточный профессиональный уровень педагогов позволяет решать задачи воспитания и развития каждого ребенка.
1.6.  Здоровье и физическое развитие воспитанников
Одним из основных направлений деятельности ДОУ является сохранение и укрепление здоровья детей. На это направлена система закаливающих мероприятий,  витаминизация,  прогулки,  физкультурные минутки и физкультурные паузы, специально организованная образовательная деятельность, совместно содержательная деятельность взрослого и детей во время проведения режимных моментов и самостоятельная деятельность детей.

Педагогический персонал детского сада использует здоровьесберегающие технологии, которые  включают в себя:

· создание условий для различных видов двигательной активности детей в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями воспитанников;

· формирование представлений о здоровом образе жизни;

· развитие у детей навыков личной гигиены;

· использование разнообразных форм двигательной активности детей;

· создание условий для физического и психического благополучия детей, предупреждение травматизма, физических и эмоциональных перегрузок, приводящих к переутомлению;

· формирование представлений о влиянии окружающей среды на человека.
Средняя заболеваемость по учебным годам составила:

	 2017-2018г
	2018-2019 г
	2019-2020 г

	Пропущено одним ребенком
	Коэффициент посещаемости
	% заболеваемости
	Пропущено одним ребенком
	Коэффициент посещаемости
	% заболеваемости
	Пропущено одним ребенком
	Коэффициент заболеваемости
	% заболеваемости

	0,2
	82
	1,4
	0,6
	91
	0,9
	1,2
	89,1
	0,8


Физическое развитие

	
	2017-2018г
	2018-2019 г
	2019-2020 г

	Высокий уровень 
	20-25%
	33-42%
	16-25% 

	Средний уровень
	54-67%
	41-52%
	41-64%

	Низкий уровень
	7-8%
	5-6%
	7-11%


Группы здоровья:

	учебный год
	2017-2018
	 2018-2019
	2019-2020

	1 группа
	13
	17
	17

	2 группа
	66
	60
	46

	3 группа
	2
	2
	1

	
	81
	79
	64


Дети поступают в детский сад в основном со среднем уровнем физического развития и большинство детей имеют 2 группу здоровья.
В детском саду  организовано  4 разовое  питание. Организация рационального питания воспитанников осуществляется с соблюдением действующих санитарных правил и нормативов, установленных для дошкольных образовательных учреждений, в соответствии 10-дневным меню.  В ДОУ имеется картотека блюд с разработанными технологическими картами, позволяющими выдерживать  требования  к  приготовлению разнообразных детских блюд. Родители (законные представители) каждый день знакомятся с  меню. 

Ежедневно ведется С-витаминизация третьего блюда. В холодильнике на пищеблоке производится хранение проб в течение 48 часов. В питание детей используется йодированная соль. Бракераж готовой продукции проводится регулярно, с оценкой вкусовых качеств. При этом осуществляется регулярный  административный контроль за условиями хранения продуктов и сроками их реализации, за работой пищеблока и организацией обработки посуды.   График выдачи питания разрабатывается в соответствии с режимом дня возрастной группы. 
В  детском саду  имеется вся необходимая документация по организации питания детей:

· накопительная ведомость; 

· журналы бракеража сырой и готовой продукции;  

· таблицы: запрещенных продуктов, норм питания;  

· график получения питания с указанием объема порций в зависимости от возраста детей; 

· приказ заведующего по организации питания.

Приготовление пищи осуществляется из продуктов, закупаемых по 

заключенным    договорам    с    торговыми    предприятиями    и    частными поставщиками,   имеющими   лицензии   на   данный   вид   деятельности.   Все продукты    питания    имеют    соответствующие    сертификаты    качества    и доставляются  специально оборудованным транспортом. Обеспеченность    пищеблока       технологическим    оборудованием достаточное, его техническое состояние соответствует    нормативным требованиям, правилам техники безопасности.  

 .  

ВЫВОД: работу в данном направлении считать соответствующей удовлетворительному   
1.7. Материально-техническое обеспечение
Состояние материально-технической базы МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок» соответствует педагогическим требованиям, современному уровню образования и санитарным нормам. Образовательная деятельность ведется в   здании на праве оперативного управления. Здание двухэтажное, деревянное.     Территория детского сада облагорожена,  имеются подъездные пути, дорожки асфальтированы. На территории имеются спортивная площадка,   участки для 4 групп, мини-огород, цветники, хозяйственная зона.
 В здании имеется музыкальный (физкультурный) зал, кабинет заведующего, кабинет по изучению татарского языка, кабинет старшей медицинской сестры. 

Кухня – пищеблок расположена на 1 этаже (заготовочная и варочная). Кухня обеспечена необходимыми наборами оборудования (бытовой холодильник двухкамерный – 2, электроплиты – 2, электрическая мясорубка – 1, овощерезка -1).

Прачечная оборудована: стиральная машина с автоматическим управлением – 2, гладильный станок – 1.

Территория детского сада огорожена забором, зелёные насаждения занимают 50% площади, что соответствует санитарным нормам.

В здании функционирует 4 группы: 2 младшая, средняя,  старшая,   подготовительная к школе группа.  Имеется 4 групповые  комнаты, 3 раздевалки, 3 туалетных комнат, 2 спальни. 

В ДОУ создана безопасная развивающая среда для реализации потребностей дошкольников в игре, движении, познании, общении, творческой активности и самореализации.  

Учреждение оснащено техническими средствами: компьютеры (1),  ноутбуки (3), магнитофон (в  муз зале), музыкальный центр (1),   принтеры (1), мультимедийный проектор (1),   В методическом кабинете имеется необходимая методическая литература, учебно-наглядные пособия для обеспечения воспитательно-образовательного процесса, ежегодно. Оформляется подписка на ежегодные издания. 

В группах созданы оптимальные условия для всестороннего развития детей дошкольного возраста в соответствии с требованиями ФГОС ДО. При оформлении групповых комнат воспитатели исходят из требований безопасности для здоровья детей используемого материала, а также характера воспитательно-образовательной модели, которая лежит в основе планирования и оборудования группы.
Все групповое пространство доступно детям: игрушки, дидактический материал, игры.   
Вместе с тем, следует отметить, что необходимо продолжать работу по улучшению материально-технического обеспечения учреждения в новом учебном году.
Вывод: Материально-техническая база ДОУ находится в удовлетворительном состоянии. Для повышения качества предоставляемых услуг необходимо пополнить группы и помещения ДОУ необходимым оборудованием. Информационное обеспечение в ДОУ в недостаточной степени соответствует требованиям реализуемой образовательной программы: требуется дополнительное оборудование для использования в педагогическом процессе ИКТ.
1.8. Функционирование внутренней системы оценки качества образования
Систему качества дошкольного образования  мы рассматриваем как систему контроля внутри ДОУ, которая включает в себя:
•   Качество научно-методической работы;
•  Качество воспитательно-образовательного процесса;
•   Качество работы с родителями;
•   Качество работы с педагогическими кадрами;
•   Качество предметно-пространственной среды.
С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности  применяем педагогический мониторинг, который даёт качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих  решений

Контроль является одной из важнейших составляющих процесса управления, служащей основанием для осуществления обратной связи, дающей возможность руководителю прогнозировать пути развития детского сада, правильно ставить цели на будущее. Контроль является базой для принятия решений, позволяет установить отклонения в работе, причины и пути их устранения.
На основании Закона «Об образовании в Российской Федерации» в МДОУ разработаны: 
Положение о внутренней контрольной деятельности и Положение о внутреннем мониторинге качества образования.
Цель контроля: оптимизация и координация работы всех специалистов ДОО для обеспечения качества образовательного процесса.
В МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок» внутренний контроль осуществляют заведующий,   воспитатель, ответственный за методическую работу,   медицинская сестра, а также педагоги, работающие на самоконтроле.  Порядок внутреннего контроля определяется Уставом Детского сада, Положением о внутреннем контроле, годовым планом ДОУ должностными инструкциями и распоряжениями руководства.
Контроль   в Детском саду проводится по плану, утвержденному заведующим на начало учебного года, и представляет собой следующие виды:
· оперативный контроль;
· тематический /2  раза в год (к педсоветам);
· самоконтроль;
· самоанализ;
· взаимоконтроль;
· итоговый;
· мониторинг.
Результаты контроля выносятся на обсуждение на педагогические советы, совещания при заведующем.
Вывод: В учреждении выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования ДОО в целом.

1.9. Организация работы с родителями
Для высокой результативности воспитательно-педагогического процесса в ДОУ большое значение имеет взаимодействие с семьями воспитанников. 
Основной целью всех форм и видов взаимодействия ДОУ с семьей, педагогический коллектив ставит – установление доверительных отношений между детьми, родителями и педагогами, воспитание потребности делиться друг с другом своими проблемами и совместно их решать. 

Сотрудничество дошкольного учреждения с семьей  велась по направлениям:
- Организация целенаправленной просветительской работы с родителями; 

- Включение родителей в единый воспитательно-образовательный процесс через  клуб заботливых родителей «Семь+Я».
Педагоги коллектива используют разнообразные современные формы работы с родителями:
 1. Информационно – аналитические:
 - создан сайт дошкольного учреждения   , где размещена информация об учреждении, отчеты о проделанной работе, новости, нормативные документы.
  2. Наглядно-информационные 
-    мини-библиотека в помощь родителям по разным аспектам и направлениям воспитания ребенка. 
 -  информационные стенды, из которых родители могут узнать: информацию о вышестоящих образовательных организациях, контролирующих деятельность ДОУ,  как можно зайти на образовательный портал ДОУ, адрес электронной почты ДОУ; информацию об основных направлениях воспитательно-образовательной деятельности детского сада. 
 -Информационные стенды имеются и на каждой возрастной группе. Родители получают информацию следующего характера: режим дня данной возрастной группы, сетка НОД детей, программное обеспечение. В них отражаются важные события - праздники и развлечения, дни рождения детей, интересные занятия, продукты детского творчества, папки-раскладушки с консультациями и памятками, фото-вернисажи и т.д. 
3. Познавательные:
 -Проводятся родительские гостиные, на которых педагоги знакомят родителей с возрастными и психологическими особенностями детей дошкольного возраста, формирование у них практических навыков воспитания. 
 -Родительские собрания. Собрания стали проводить в форме дискуссий, круглых столов.  Педагоги используют видеозаписи, презентации деятельности детей, фрагменты занятий, конкурсных выступлений. Вырос процент посещения собраний родителями. 
-Активно используются семинары - практикумы, мастер- классы.
 В детском саду в феврале прошел «День открытых дверей». Воспитатели групп  обсудили с родителями вопросы   реализации проектов «Патриотическое воспитание в ДОУ и семье».

  В дискуссии приняли участие  члены родительского комитета  Гагарина О.А. , Ионова А.В., Харабрина Л.М., которые отметили, что патриотическое воспитание –это задача не только государства и детского сада, но и каждой семьи, тем более, что идет 75 годовщина Великой Победы.

  На  заседаниях родительского комитета  обсуждались мероприятия, которые  проходили в этом учебном году. Это:

- привлечение родителей к пополнению  сюжетно-ролевых игр: «Семья», «Парикмахерская»;

- конкурс детских рисунков «Мой любимый дом круглый год»;

- фотовыставка: «Бабуля и дедуля-любимые мои!»(в рамках работы КЗР)

                   -изготовление  макета «Комната для куклы»;

                   - праздник День Матери 

- выставка поделок «Мамы-мастерицы» (в рамках работы КЗР)

- креативный  конкурс агитбригад «Одет стильно – на дороге меня видно» (в рамках КЗР)
-«Звонкий голосок»,  « Масленица» и др.

- участие в муниципальном  семейном вокальном конкурсе «Две звезды»
- участие в муниципальном конкурсе-выставке декоративно -прикладного творчества «Новогодний карнавал» (ЦДТ), 

-участие  в муниципальном конкурсе   «Оставим елочку в лесу» , 

-участие в 6 региональный конкурс видео поздравлений «Мама- солнышко мое», и др.

Также родители активно приняли участие в подготовке новогодних праздников, оформлении групп. 
В течение учебного года вся работа детского сада строилась через работу «Клуба заботливых родителей». Это: круглые столы, консультации, проведение мастер-классов, тренингов, общие родительские собрания с участием учителей, логопедов, медицинских работников, администрации ДОУ. Их тематика определялась требованиями образовательной  программы для каждой возрастной группы, общего плана работы учреждения с родителями.   Особое внимание уделялось организации индивидуальных консультаций и доверительных бесед по инициативе родителей, педагогов.

Проведено общее родительское собрание на тему «Эффективное управление ДОУ как основа повышения качества образования», на котором состоялось принятие законных представителей воспитанников (вновь пришедших)  в Клуб заботливых родителей, а также родители ознакомились с  видео-презентацией Н.М. Метеновой «Родителям о детском саде». 
Ведется работа по профилактике безнадзорности несовершеннолетних. 
Вывод:  
1. в ДОУ созданы условия для успешного сотрудничества с родителями воспитанников, в том числе, создан и работает «Клуб заботливых родителей»;
2. качественно повысился   уровень     профессиональной компетентности, педагогического мастерства воспитателей в осуществлении задач  взаимодействия с родителями;

3.родители воспитанников  стали  активными участниками жизни детского сада;

2.0. Сотрудничество с внешними организациями
МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок» является открытой социальной системой, способной реагировать на изменения внутренней и внешней среды. Одним из путей повышения качества дошкольного образования мы видим в установлении прочных связей с социумом, как главного акцентного направления дошкольного образования.
Организация деятельности ДОУ осуществлялась в тесной взаимосвязи с образовательными, научно-методическими структурами города:

Информационно-методический центр – ежегодная аттестация педагогических кадров ДОУ, участие в организуемых мероприятиях. 

Детская поликлиника - совместные мероприятия по профилактике, диагностике и оздоровлению детей. 

ЕГМЗ - посещение цикла занятий по музейно – образовательной программе «Я поведу тебя в музей». 

Эколого – биологический центр – участие педагогов, родителей и воспитанников в мероприятиях по экологическому воспитанию.

Центр детского технического творчества – участие в конкурсах. 

Спорткомплекс «Единая Россия» - участие педагогов, воспитанников, родителей в мероприятиях, способствующих пропаганде спорта и здорового образа жизни, соревнованиях. 

Городская детская библиотека – посещение образовательно- просветительских занятий библиотеки, участие работников библиотеки в конкурсах учреждения.

Елабужский филиал КФУ-   участие в конференциях.

 Активным участником педагогического процесса в ДОУ в 2019-2020 учебном году  остается МБУ ДО «Детский эколого-биологический центр». Уже четыре года на базе нашего дошкольного образовательного учреждения организуется и проводится муниципальный конкурс «Оставим ёлочку в лесу!», в котором приняли участие педагоги, воспитанники дошкольных образовательных учреждений города Елабуги.  

    Детский сад принял участие муниципальных конкурсах и мероприятиях: «Кросс наций-19», «Новогодняя фигура из снега» (2 место);  «Лыжня России», «Масленица».

Вывод: Развитие социальных связей дошкольного образовательного учреждения с культурными центрами дает дополнительный импульс  для духовного развития и обогащения личности ребенка с первых лет жизни, совершенствует конструктивные взаимоотношения с родителями, строящиеся на идее социального партнерства. Одновременно этот процесс способствует росту профессионального мастерства всех специалистов детского сада, работающих с детьми, поднимает статус учреждения, указывает на особую роль его социальных связей в развитие каждой личности и тех взрослых, которые входят в ближайшее окружение ребенка. Что в конечном итоге ведет к повышению качества дошкольного образования.

Анализ показателей деятельности МБДОУ «Детский сад №3 «Теремок» за 2019-2020  учебный год свидетельствует о том, что ДОУ имеет стабильный уровень функционирования:

-приведена в соответствии нормативно-правовая база;

-наблюдаются положительные результаты освоения детьми образовательной программы;

-сложился сплоченный творческий коллектив;

-повысилась заинтересованность родителей деятельностью ДОО; 

-улучшается материально-техническая база ДОО.
Задачи на 2019-2020 учебный год:

1. Совершенствовать работу по   оптимизации процесса совместной деятельности, взаимодействия взрослого с детьми и обеспечивающей охрану и укрепление их физического, психического здоровья и эмоционального благополучия.  
2. Продолжать создавать условия для позитивной социализации и личностного развития воспитанников, раскрытия их творческих способностей и поддержки инициативы в различных видах детской деятельности. 

3. Развивать новые формы сотрудничества ДОО и семьи с целью оказания ей психолого-педагогической поддержки и повышения родительской компетентности в вопросах развития, образования и укрепления здоровья детей.

4. Обеспечить необходимые условия для профессионального и личностного роста педагогических работников ДОУ, их методического сопровождения в период аттестации, для поддержания в коллективе благоприятного микроклимата.

- 
Результаты участия педагогов   в конкурсах, семинарах в 2019-2020 уч.г.

	№
	Название мероприятия
	Уровень
	Результат
	Количество участников

	Педагоги 

	1
	«Интерактивная игра  по развитию речи в старшей группе»
	3 всероссийский конкурс конспектов «Образовательный ресурс»  образовательный центр «Магариф»
	Диплом 1 степени
	Габдурахманова А.Р.

	2
	«Использование современных педагогических технологий для обеспечения реализации принципов ФГОС ДО», конкурс «Знаю! Умею! Научу!»  номинация «Многофункциональное пособие по речевому развитию детей дошкольного возраста»
	Региональный семинар-практикум
	диплом 3 степени
	Грахова О.С..

 Гурьева Н.И.

	3
	«Использование современных педагогических технологий для обеспечения реализации принципов ФГОС ДО», конкурс «Знаю! Умею! Научу!»  номинация « Видеопрезентация о художнике-иллюстрации детской художественной литературы»
	Региональный семинар-практикум
	диплом 3 степени
	 Бычкова М.В

Габдурахманова А.Р.

	4
	III Региональный конкурс  авторских методических разработок, пособий, развивающих игр для педагогов образовательных учреждений  «Новые идеи для особенных детей»
	региональный 
	Диплом 2 степени
	Бычкова М.В

Габдурахманова А.Р.

	5
	Конкурс « Куклы народов Поволжья в образе «Сөмбелә” номинаөия«Лучшая кукла в национальном костюме»
	региональный
	диплом 3 степени
	Бычкова М.В.

Гадельшина Ф.Х

	6
	Использование современных педагогических технологий для обеспечения реализации принципов ФГОС ДО», конкурс «Знаю! Умею! Научу!»  номинация « Видеопрезентация о авторе детской художественной литературы
	Региональный семинар-практикум
	Диплом участника
	Габдурахманова А.Р.

	7
	Конкурс творческих работ, посвященный Международному дню кино «Чудо по имени кино»
	Всероссийский 
	Диплом 1 степени «Образовательный ресурс»  образовательный центр «Магариф»
	Филатова Н.И.

	8
	Конкурс творческих работ, посвященный Международному дню кино «Чудо по имени кино» номинация « Важное дело»
	Всероссийский 
	Диплом 1 степени «Образовательный ресурс»  образовательный центр «Магариф»
	 Самедова С.М.

	9
	Конкурс творческих работ, посвященный Международному дню кино «Чудо по имени кино» номинация « Важное дело»
	Всероссийский 
	Диплом 1 степени 

«Образовательный ресурс»  образовательный центр «Магариф»
	Гадельшина Ф.Х..

	10
	 Конкурс авторских проектов «Мир вокруг нас», в рамках регионального семинара-практикума «Экология и физическое воспитание» в номинации «Экомарафон»
	 Региональный 
	Диплом участника
	Бычкова М.В., Габдурахманова А.Р. все, кроме меня

	11
	выставка- конкурс «Народные традиции», номинация «Методическое пособие» 
	Муниципальная
	диплом  1степени
	 Габдурахманова А.Р., Бычкова М.В., Гурьева Н.И.

	13
	выставка- конкурс «Народные традиции», номинация «Батик», 
	Муниципальная
	диплом  3 степени 
	Гадельшина Ф.Х.

	14 
	Конкурс ««HANDMADE»
	Муниципальный 
	Диплом 1 стапени
	Бычкова М.В., Габдурахманова А.Р

	
	
	
	Диплом 2 степени
	Грахова О.С., Гурьева Н.И.

	
	
	
	Диплом 3 степени
	Филатова Н.И, Гадельшина Ф.Х., Самедова С.М.
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